
Γενικό Νοσοκομείο Δράμας

Απολογισμός έτους 2022

Διοικήτρια:  Καρατζόγλου Θεσσαλονικιά



Απολογισμός 2022, 

Γενικό Νοσοκομείο Δράμας.

Η πανδημία αργά αλλά σταθερά φεύγει από τη 

ζωή μας και το άγχος της αντιμετώπισής της 

αντικαθίσταται από μια δημιουργική 

καθημερινότητα. Συντονισμένοι απόλυτα με την 4η

Υ. Πε, το Υπουργείο Υγείας αλλά και την Περιφέρεια 

Α.Μ.Θ. επιταχύνουμε τους ρυθμούς υλοποίησης του 

επιχειρησιακού μας σχεδίου, που εφαρμόζουμε κατά 

γράμμα.

Έχουμε πλέον την δυνατότητα να ασχοληθούμε 

περισσότερο με τις λεπτομέρειες της λειτουργίας του 

Νοσοκομείου Δράμας και να αναβαθμίσουμε 

συνολικά τις παρεχόμενες υπηρεσίες μας σε όφελος 

των συμπολιτών μας.

Τα αποτελέσματα είναι θετικά και μετρήσιμα, 

όπως και η αποτίμηση της ποιότητας των υπηρεσιών 

μας, που αποτυπώνεται στον ετήσιο απολογισμό μας,  

αλλά πάνω από όλα στον καταγεγραμμένο βαθμό 

ικανοποίησης των ληπτών/τριών των υπηρεσιών 

μας.



Περιεχόμενα (1)

1. Νοσολογική Κίνηση.

2. Διαχείριση Ανθρωπίνου Δυναμικού.

3. Οικονομικό Τμήμα.

4. Τμήμα Προμηθειών.

5. Νέος Εξοπλισμός.

6. Νοσηλευτική Υπηρεσία.

7. Κατ΄ οίκον νοσηλεία.

8. Γραφείο Λοιμώξεων.

9. Αιμοδοσία.

10. Φαρμακείο.



Περιεχόμενα (2)

11. Γραφείο Προστασίας Δικαιωμάτων Ληπτών/πτριών Υπηρεσιών Υγείας.

12. Ποιότητα παρεχόμενων υπηρεσιών - Αποτελέσματα αξιολόγησης. 

13. Τροποποίηση Οργανισμού Γενικού Νοσοκομείου Δράμας.

14. ΔΙΕΚ Γενικού Νοσοκομείου Δράμας.

15. Συναντήσεις-διοργανώσεις με σκοπό την ενημέρωση και την ενίσχυση της δομής  

του Γενικού Νοσοκομείου Δράμας.

16. Λοιπές δράσεις της Διοίκησης του Γενικού Νοσοκομείου Δράμας.

17. Τιμητικά βραβεία-Διακρίσεις.

18. Εκπαιδευτική δραστηριότητα, σεμινάρια, εκδηλώσεις .

19. Ευχαριστήρια μηνύματα-επιστολές.



1. Νοσολογική Κίνηση



Χειρουργικές επεμβάσεις  2022.
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Το σύνολο των χειρουργικών επεμβάσεων για το 2022 είναι  

2.250. Οι διενεργηθείσες ενδοσκοπήσεις (γαστροσκοπήσεις-

κολονοσκοπήσεις-κυστεοσκοπήσεις) για το ίδιο διάστημα  

ανέρχονται σε 503.
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Παραγόμενο έργο Μονάδας Τεχνητού Νεφρού 

(περιστατικά), 2022 (1).

764

82

846

Προγραμματισμένα 
περιστατικά

Επείγοντα περιστατικά Σύνολο περιστατικών



Παραγόμενο έργο Μονάδας Τεχνητού Νεφρού 

(συνεδρίες), 2022 (2).
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Ιατρικές απεικονιστικές πράξεις, Γ. Ν. Δράμας, 

2022.

ΚΛΙΝΙΚΕΣ ΤΕΠ ΤΕΙ ΟΛΟΗΜΕΡΗ ΣΥΝΟΛΟ

ΑΚΤΙΝΟΓΡΑΦΙΕΣ 11.530 24.319 23.370 0 59.219

ΥΠΕΡΗΧΟΙ 2.259 4.881 2.923 13 10.076

ΜΑΣΤΟΓΡΑΦΙΕΣ 0 0 21 9 30

ΤΡΙΠΛΕΞ 120 114 200 9 443

ΑΞΟΝΙΚΕΣ 5.930 3.742 2.198 1.944 13.814

ΗΧΩΚΑΡΔΙΟΓΡΑΦΗΜΑΤΑ 0 0 47 0 47

DOPPLER 0 0 0 198 198

ΥΠΕΡΗΧΟΙ ΓΥΝ/ΚΟΙ 0 1.589 1.458 322 3369

ΤΟΕ(ΔΙΟΙΣΟΦΑΓΕΙΟ)ΚΑΡΔΙΑΣ 0 0 3 0 3

ΣYΝΟΛΟ 19.839 34.645 30.220 2.495 87.199



Βιοπαθολογικές εξετάσεις, Γ. Ν. Δράμας, 2022

ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΚΕΣ

ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ
ΚΛΙΝΙΚΕΣ ΤΕΠ ΤΕΙ ΣΥΝΟΛΟ

ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΚΟ 43.521 56.526 35.637 135.684

ΜΙΚΡΟΒΙΟΛΟΓΙΚΟ 11.456 0 1.647 13.103

ΒΙΟΧΗΜΙΚΟ 359.076 243.163 147.483 749.722

ΑΙΜΟΔΟΣΙΑ 34.688 0 4.425 39.113

ΑΝΟΣΟΛΟΓΙΚΟ 28.045 409 20.274 48.728

ΑΝΤΙΦΥΜΑΤΙΚΟ 

(MANDOUX)
0 0 162 162

ΣΥΝΟΛΟ 476.786 300.098 209.628 986.512



Αριθμός εξετασθέντων/εισών Τ.Ε.Ι.-Τ.Ε.Π.-Ολοήμερη, 

Γ.Ν. Δράμας, 2022.
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Σύνολο επισκέψεων σε post-covid 19 εξωτερικό ιατρείο: 352.

Σύνολο επισκέψεων σε Covid-19 εξωτερικό ιατρείο για διενέργεια εξέτασης

προ χειρουργείου: 1.233.

Σύνολο επισκέψεων σε ΤΕΠ covid-19: 6.645.

Επισκέψεις για εξετάσεις covid-19 σε Τ.Ε.Ι.-Τ.Ε.Π.-Γ.Ν. 

Δράμας, 2022.



.

Επισκέψεις στο Ογκολογικό εξωτερικό ιατρείο του 

Γενικού Νοσοκομείου Δράμας, 2022.
Ένα «Θεραπευτικό καταφύγιο» για όλο και περισσότερους ασθενείς του Νομού μας, οι οποίοι συχνά 

υποχρεώνονταν να αναζητήσουν λύσεις για την υγεία τους εκτός Δράμας.

Σύνολο επισκέψεων:

1.436

Πλήθος ασθενών:

586



.

Επισκέψεις στο Ψυχιατρικό εξωτερικό ιατρείο του 

Γενικού Νοσοκομείου Δράμας, 2022.

(Το εξωτερικό Ψυχιατρικό Ιατρείο του Γ. Ν. Δράμας ανέλαβε όλα τα ραντεβού του Κέντρου 

Ψυχικής Υγείας και το 2022 λόγω αποχώρησης του Διευθυντή και μοναδικού ιατρού 

Ψυχιάτρου της δομής).

350

1.007

2.128

2019 2021 2022

Προσελεύσεις στο Ψυχιατρικό 
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Στατιστικά στοιχεία εισαγωγών – Τμήμα Κίνησης 

Ασθενών Γ. Ν. Δράμας

Εισαγωγές 
10.67

7

Πληρότητα 42,8%

Ημέρες Νοσηλείας 41.706

Μ.Δ.Ν . 3,3



Στατιστικά στοιχεία εισαγωγών – Τμήμα Κίνησης 

Ασθενών Γ. Ν. Δράμας
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Νοσηλείες στην covid -19 κλινική (σύνολο: 1.437)

15 νοσηλείες covid 19 περιστατικών σε λοιπές κλινικές του νοσοκομείου (συνοσηρότητα)  και 36 νοσηλείες  
στην Παιδιατρική Κλινική προστίθενται στο σύνολο των παραπάνω νοσηλειών στο Γενικό Νοσοκομείο Δράμας 
για το 2022.



Γεννήσεις, Γ.Ν. Δράμας, 2022
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2. Διαχείριση Ανθρωπίνου 

Δυναμικού
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Προσλήψεις προσωπικού, Γενικό Νοσοκομείο Δράμας, 2022

Σύνολο (μόνιμο-επικουρικό): τριάντα δύο (32) υπάλληλοι.
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Τεχνικό προσωπικό

Σύνολο παραιτήσεων-αποχωρήσεων το 2022, 
είκοσι έξι (26) υπάλληλοι.



ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

2022

ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΙΣ ΑΠΌ ΤΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ έξι (6) υπάλληλοι

Κατηγορία - κλάδος Υπηρεσία προέλευσης Υπηρεσία υποδοχής

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΚΨΥ 3η Υ.Πε.

ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής Γ.Ν. Δράμας Γ.Ν. ΣΕΡΡΩΝ

ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής Γ.Ν. Δράμας Κ.Υ. Προσοτσάνης

ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων Γ.Ν. Δράμας Γ.Ν. Κατερίνης

ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής Γ.Ν. Δράμας Κ.Υ. Παρανεστίου

ΤΕ Νοσηλευτικής Γ.Ν. Δράμας ΚΥ  Κ. Νευροκοπίου

ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΙΣ ΣΤΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ επτά (7) υπάλληλοι 

ΤΕ Μαιών Κ.Υ. Παρανεστίου Γ.Ν. Δράμας

ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής ΓΝΘ ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ Γ.Ν. Δράμας

ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής Γ.Ν. Κοζάνης Γ.Ν. Δράμας

ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής Κ.Υ. ΔΡΑΜΑΣ Γ.Ν. Δράμας

ΠΕ Νοσηλευτικής Γ.Ν. Ξάνθης Γ.Ν. Δράμας

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΚΥ  Κ. Νευροκοπίου Γ.Ν. Δράμας

ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής ΠΓΝΘ ΑΧΕΠΑ Γ.Ν.Δράμας



13510/08.8.22/09/2022(ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ) 

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΙΑΤΡΩΝ
Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΒΑΘΜΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ

1. ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ Α΄ 1

2.

ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΑΣ ή 

ΙΑΤΡΙΚΗΣ 

ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ-

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΗΣ 

ΙΑΤΡΙΚΗΣ ή  

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ 

ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ (ΓΙΑ ΤΗΝ 

ΑΙΜΟΔΟΣΙΑ)

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ Α΄ 1

3. ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ Α΄ 1

4.
ΩΤΟΡΙΝΟΛΑΡΥΓΓΟΛΟΓ

ΙΑΣ
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ Α΄ 1

5.

ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΗΣ 

ΟΓΚΟΛΟΓΙΑΣ  (για τη 

Μονάδα 

Χημειοθεραπείας) 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ Α΄ 1

6.
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ 

ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ Β΄ 2

7. ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ 1

17410/10.10.2022 ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΙΑΤΡΩΝ

1. ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ Β 1

Προκηρύξεις για πρόσληψη ιατρικού προσωπικού 

Γενικό Νοσοκομείο Δράμας , 2022

Σύνολο προκηρυγμένων θέσεων ιατρών : εννέα (9)



Για το διάστημα από 13.01.2022 έως και 12.02.2022 προσέφεραν τις υπηρεσίες τους στην κλινική Covid-19 και στο ΤΕΠ –

Covid-19 του Νοσοκομείου μας πέντε (5) Ιδιώτες ιατροί του νομού μας (δύο Γενικοί Ιατροί, ένας

Πνευμονολόγος και δύο Παθολόγοι) σε εφαρμογή της υπ’αριθμ.Γ.Π./οικ.551/07-01-2022 (ΦΕΚ 9/Β’/07.01.2022)

Απόφασης των Υπουργών Υγείας και της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας.

Επιταγμένοι ιατροί κατ΄εφαρμογήν της υπ’αριθμ.Γ.Π./οικ.551/07-01-

2022 (ΦΕΚ 9/Β’/07.01.2022)  Απόφασης των Υπουργών Υγείας και της 

Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας για την ενίσχυση του Νοσοκομείου 

μας, 2022.



Συμβάσεις Ιδιωτών ιατρών εφημερίες/πλήρης απασχόληση 2022.

Το Γενικό Νοσοκομείο Δράμας ενισχύθηκε  κατά το έτος 

2022

με δεκατρείς (13) Ιδιώτες ιατρούς:

για την αποτελεσματική κάλυψη των υγειονομικών 

αναγκών των συμπολιτών μας:

Επτά (7) Αναισθησιολόγους

Δύο (2) Χειρουργούς

Έναν (1) Καρδιολόγο

Δύο (2) Πνευμονολόγους



Τον Ιούλιο του 2022 καλωσορίσαμε 

στο Νοσοκομείο Δράμας δύο νέους 

μόνιμους επιστήμονες,

τον ειδικευμένο Ουρολόγο 

Επιμελητής Β‘, κ. Γκανίδη Χρήστο, και 

την Κοινωνική Λειτουργό, κα 

Μαργαριτοπούλου Χρυσή.



Το νοσοκομείο Δράμας συνέχισε και στο 2022 την 
πορεία του σε τροχιά στελεχιακής ενίσχυσης -

Απέκτησε 3 ακόμη μόνιμους γιατρούς:

Τον κ. ΚΟΣΜΙΔΗ ΝΙΚΟΛΑΟ, ο οποίος διορίσθηκε σε 
κενή οργανική θέση ειδικευμένου ιατρού 
Αναισθησιολογίας, με βαθμό Διευθυντού. 

Τον κ. ΣΟΥΡΤΣΕ ΓΙΟΝΟΥΣ, ο οποίος διορίσθηκε σε 
κενή οργανική θέση ειδικευμένου ιατρού Χειρουργικής, 

με βαθμό Επιμελητή Β΄ .

Την κα ΟΥΖΟΥΝΗ ΣΟΦΙΑ, η οποία διορίσθηκε σε κενή 
οργανική θέση ειδικευμένης ιατρού Ιατρικής 

Βιοπαθολογίας - Εργαστηριακής Ιατρικής, με βαθμό 
Επιμελήτριας Β΄ .



Τον Οκτώβριο του 2022 ορκίστηκαν νεοδιορισθείσες 

νοσηλεύτριες από την προκήρυξη 2Κ/2019  του ΑΣΕΠ, 

οι οποίες τοποθετήθηκαν σε

νευραλγικές θέσεις  του Νοσοκομείου μας



Τον Απρίλιο του 2022 το Νοσοκομείο Δράμας 
ενισχύθηκε στελεχιακά με 4 ακόμη μόνιμους 

γιατρούς και 1 ΠΕ Διοικητική υπάλληλο: 

1) την κα Μποτάνη Ιωάννα, η οποία διορίσθηκε σε κενή οργανική 
θέση ειδικευμένης ιατρού Ωτορινολαρυγγολογίας , με το βαθμό 

της Επιμελήτριας Α΄ .

2) την  κα Ξένου Αντιγόνη, η οποία διορίσθηκε σε κενή οργανική 
θέση ειδικευμένης ιατρού Ακτινολογίας, με το βαθμό της 

Επιμελήτριας Β΄.

3) τον  κ. Κωνσταντινίδη Ιωάννη, ο οποίος διορίσθηκε σε κενή 
οργανική θέση ειδικευμένου ιατρού Πνευμονολογίας-

Φυματιολογίας, με το βαθμό του Διευθυντή. 

4) τον κ. Σέρτη Θεμιστοκλή, ο οποίος διορίσθηκε σε κενή 
οργανική θέση ειδικευμένου ιατρού Καρδιολογίας, με το 

και

5) την κα η Ελευθεριάδου Ελισάβετ, η οποία διορίσθηκε σε κενή 
θέση κατηγορίας και κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, με 

βαθμό Δ΄. Η υγειονομική και διοικητική μας οικογένεια αγκάλιασε 
με μεγάλη χαρά τους διορισθέντες, άξιους συνεργάτες και 

υπηρέτες των αναγκών των συμπολιτών μας!



3. Οικονομικό Τμήμα



Οικονομικά στοιχεία Γενικού Νοσοκομείου Δράμας (1), 2022

Μέσο κόστος ανά ημέρα νοσηλείας(Φάρμακα):

40,67€

Μέσο κόστος ανά ημέρα νοσηλείας(Λοιπές 

δαπάνες):

179,77€



Οικονομικά στοιχεία Γενικού Νοσοκομείου Δράμας (2), 2022

Διαθέσιμα προς ληξιπρόθεσμα:

6,20%

Διαθέσιμα προς ανεξόφλητες υποχρεώσεις:

0,78€



Οικονομικά στοιχεία Γενικού Νοσοκομείου Δράμας (3), 2022

Δείκτης μέσης περιόδου εξόφλησης των 

Πληρωτέων Λογαριασμών:

98,07

Δείκτης τιμολόγησης νοσηλίων:

1%



Κόστος ανά ασθενή και κόστος ανά ημέρα νοσηλείας (σε 

€), Γ. Ν. Δράμας (4), 2022

Κόστος ανά ασθενή

Κόστος ανά ημέρα νοσηλείας

815,58

208,79



4. Τμήμα Προμηθειών



Συμβατικές δαπάνες Προμηθειών 2022
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Εξωσυμβατικές δαπάνες 2022
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Σύγκριση εξωσυμβατικών δαπανών 

2021-2022
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• Πλήθος δημόσιων διαγωνισμών έτους 2022 αξίας 20.000-

60.000€ : 43

• Προϋπολογισθείσα δαπάνη των διαγωνισμών του 

2022:1.379.464,28€

• Πλήθος Διαγωνισμών αξίας άνω των 60.000€ στο 2022: 16

• Προϋπολογισθείσα δαπάνη διαγωνισμών άνω των 60.000 

στο 2022: 4.010.958,70€



Έργο ανακαίνισης στο Νοσοκομείο 

μας  προϋπολογισμού   2.000.000 

€ (ΕΣΠΑ ΠΕΠ ΑΜΘ)      

Η πολιτική ηγεσία, το Υπουργείο 

Υγείας, η 4η ΥΠΕ και η Περιφέρεια 

Α.Μ.Θ. συντονίστηκαν με τη Διοίκηση 

του νοσοκομείου μας, ώστε να έχουμε 

ταχύτατα σύμβαση εκτέλεσης του 

έργου που αφορά στην αλλαγή 

δαπέδων και χρωματισμούς σε όλους 

τους χώρους. Οι εργασίες έχουν 

ξεκινήσει.

Πιο συγκεκριμένα το έργο προβλέπει 

την τοποθέτηση καινούργιων δαπέδων 

με σύγχρονο οικολογικό τάπητα 

αντιμικροβιακής προστασίας σε 

επιφάνεια 14.500 τ.μ. καθώς επίσης 

την  βαφή των εσωτερικών τοίχων του 

Νοσοκομείου με ειδική αντιμικροβιακή 

βαφή σε επιφάνεια 26.000 τ.μ.



Το 2022 εγκρίθηκε πρόσθετη χρηματοδότηση 

ύψους 2,5 εκ. € από το ΕΣΠΑ της Περιφέρειας 

ΑΜΘ για την προμήθεια σύγχρονου 

ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού από το Νοσοκομείο της 

Δράμας.

Πρόκειται για ιατρικά μηχανήματα και εξοπλισμό 

σύγχρονης τεχνολογίας που θα καλύψουν ένα μεγάλο 

εύρος αναγκών του Νοσοκομείου, όπως αξονικός και 

μαγνητικός τομογράφος, ακτινολογικό μηχάνημα, 

μηχάνημα αιμοκάθαρσης, υπερηχοτομογράφοι, 

συστήματα ενδοσκόπησης, ηλεκτρικά κρεβάτια κ.ά.

Μέχρι σήμερα, για την ενίσχυση του Νοσοκομείου της 

Δράμας, έχουν εγκριθεί και διατίθενται   από το ΕΣΠΑ 

ΠΕΠ ΑΜΘ 2014-2020  πόροι ύψους 18,2 εκ. €:

11,3 εκ. € για ιατροτεχνολογικό εξοπλισμό και για 

την υγειονομική αναβάθμιση των υποδομών του

1,4 εκ. € για προσωπικό Covid 19

5,5 εκ. € για την ενεργειακή αναβάθμιση του 

κτιρίου του Νοσοκομείου. 



«Έγκριση σκοπιμότητας και 

χρηματοδότησης για την προμήθεια 

Ιατροτεχνολογικού Εξοπλισμού, 

προϋπολογισμού 1.700.000 €»

(Μαγνητικός Τομογράφος - νέος 

Αξονικός Τομογράφος - νέο Ψηφιακό 

Ακτινολογικό Μηχάνημα)

• Ψηφιακό Ακτινολογικό Μηχάνημα με Ανάρτηση 

Οροφής και 3 Ψηφιακούς Ανιχνευτές (300.000 €)

• Αξονικός Τομογράφος 64 τομών και τουλάχιστον 

64 ανιχνευτών    (500.000 €)

• Μαγνητικός Τομογράφος 1.5 TESLA (900.000€)

Η διαμόρφωση του χώρου εγκατάστασης του 

μαγνητικού τομογράφου κόστους 75.000€, θα 

καλυφθεί εξ’ ολοκλήρου από τον προϋπολογισμό της 

4ης ΥΠΕ



5. Νέος Εξοπλισμός



Το 2022 ξεκίνησαν και ολοκληρώθηκαν οι εργασίες 

στην εγκατάσταση επεξεργασίας νερού της 

μονάδας τεχνητού νεφρού του νοσοκομείου μας. 

Το έργο χρηματοδοτήθηκε από το ΕΣΠΑ ΠΕΠ ΑΜΘ 

με προϋπολογισμό 110.000 €.

Αποξηλώθηκε η παλιά μονάδα, έγινε η ανακαίνιση 

και επισκευή του χώρου, εγκαταστάθηκε η 

καινούργια μονάδα, έγιναν οι δοκιμές αντοχής της 

νέας κατασκευής και ελέγχθηκε-ρυθμίσθηκε η 

ποιοτική απόδοση της νέας εγκατάστασης σε ειδικό 

εργαστήριο της Θεσσαλονίκης . 



Σε κάθε νοσοκομείο τα πλυντήρια-σιδερωτήρια είναι 

αθέατο αλλά αναπόσπαστο τμήμα του δικτύου 

λειτουργιών του, καθώς εξασφαλίζουν την υγιεινή, 

ικανοποιούν το  αναγκαίο αίσθημα καθαριότητας και την 

άνεση σε κάθε νοσηλευόμενο. 

Στο νοσοκομείο μας η μηνιαία παραγωγή σε σεντόνια, 

κουβέρτες πικέ, απλές κουβέρτες και χειρουργικά 

σεντόνια είναι 4500 έως 5000 χιλιάδες τεμάχια περίπου.

Στα πλαίσια του επιχειρησιακού προγράμματος  του 

Νοσοκομείου μας αντικαταστάθηκε τον Ιούλιο του 2022 

ο  εξοπλισμός ηλικίας τουλάχιστον 20 έως 25 ετών του 

τμήματος αυτού με καινούργιο υπερσύχρονο και 

προστέθηκε επιπλέον  νέος.

Αντικαταστάθηκε το στεγνωτήριο με νέο, οι χειροκίνητες 

πρέσες σιδερώματος αντικαταστάθηκαν με αυτόματο 

μηχάνημα σιδερώματος, που διαθέτει περιστρεφόμενους 

κυλίνδρους και ιμάντες. Στη συνέχεια του σιδερωτηρίου 

προστέθηκε αυτόματη διπλωτική μηχανή. Έως τώρα το 

δίπλωμα γινόταν με τα χέρια.

Η καινούργια εγκατάσταση χρηματοδοτήθηκε από το 

ΕΣΠΑ ΠΕΠ ΑΜΘ με 93.000 €.
Αυξήσαμε την παραγωγικότητα και την 

αποτελεσματικότητα του τμήματος αυτού , μειώσαμε την 

κόπωση των εργαζομένων, που αφανείς προσφέρουν 

στην ασφαλή νοσηλεία των ασθενών μας, ενώ 

συγχρόνως μηδενίσαμε τις δαπάνες των συχνότατων 

επισκευών που απαιτούνταν για την λειτουργία του 

τμήματος.

πριν

Μετά



ΑΠΟ ΕΣΠΑ ΠΕΠ ΑΜΘ ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 

703.300€

1 ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ   ΕΙΔΟΥΣ ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΤΙΜΗ ΜΕ Φ.Π.Α.

11
ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ ΚΑΙ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΨΥΚΤΙΚΟΥ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΟΣ (CHILLER) 300 RT

271.473,20

22
ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΧΑΛΥΒΔΙΝΩΝ ΛΕΒΗΤΩΝ 

ΙΣΧΥΟΣ 1.200.000 Kcal/h ΕΚΑΣΤΟΣ (2)
84.072,00€

33
ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΝΕΡΟΥ ΓΙΑ ΤΗ ΜΟΝΑΔΑ ΤΕΧΝΗΤΟΥ ΝΕΦΡΟΥ
72.195,28€

1

2

3



ΑΠΟ ΕΣΠΑ ΠΕΠ ΑΜΘ ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ 

ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 632.000,00€

ΑΝΑΔΟΧΟΣ ΕΙΔΟΣ

Συμβατικός

Προϋπολογισμός 

Με ΦΠΑ

CLOUD – U 

ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ ΟΕ

(ΥΠΟΕΡΓΟ 4 )

- ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ 72.886,37€

Ι. ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΚΕ AXIS 

MEDICAL

(ΥΠΟΕΡΓΟ 5 )

- ΣΥΣΤΗΜΑ ΚΛΗΣΗΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΗ 92.876,00€

AGFA – GVAERT ΑΕΒΕ

(ΥΠΟΕΡΓΟ 7)

-ΨΗΦΙΑΚΟ ΦΟΡΗΤΟ 

ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚΟ 210.552,00€

GE HEALTHCARE A.E.

(ΥΠΟΕΡΓΟ 8 )
-ΥΠΕΡΗΧΟΤΟΜΟΓΡΑΦΟΣ 59.768,00€

KLINIKUM PLUS M.I.K.E.

(ΥΠΟΕΡΓΟ 9 )
- ΤΡΟΧΗΛΑΤΗ ΑΝΑΡΡΟΦΗΣΗ 23.064,00€

ΠΝΟΗ – Κ.ΣΙΣΜΑΝΙΔΗΣ 

ΕΠΕ

(ΥΠΟΕΡΓΟ 10 )

- ΟΞΥΜΕΤΡΟ ΠΙΕΣΟΜΕΤΡΟ

- ΚΑΡΔΙΟΓΡΑΦΟΣ ΜΕ ΤΡΟΧΗΛΑΤΟ
22.971,00€

ΑΝΤΙΣΕΛ ΑΦΟΙ Α. ΣΕΛΙΔΗ 

Α.Ε.

(ΥΠΟΕΡΓΟ 11 )

-ΔΙΦΑΣΙΚΟΣ ΑΠΙΝΙΔΩΤΗΣ ΜΕ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΒΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ
23.558,50€

ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΨΗΛΙΑΚΟΣ & 

ΣΙΑ ΕΠΕ

(ΥΠΟΕΡΓΟ 12 )

-ΦΟΡΕΙΟ ΑΣΘΕΝΩΝ 

ΜΕΤΑΒΛΗΤΟΥ ΥΨΟΥΣ
38.192,00€



ΑΠΟ  ΕΣΠΑ ΠΕΠ ΑΜΘ ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ 

ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ 1.709.800,00€ (1)

ARGON LASER

ΜΗΧΑΝΗΜΑ 

ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ YAG LASER

ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΟ 

ΓΑΣΤΡΟΣΚΟΠΙΟ

ΠΛΥΝΤΗΡΙΟ 

ΕΝΔΟΣΚΟΠΙΩΝ
ΣΥΣΤΗΜΑ 

ΑΠΟΛΥΜΑΝΣΗΣ



ΑΠΟ  ΕΣΠΑ ΠΕΠ ΑΜΘ  ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ 

ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ 1.709.800,00€ (2)

ΤΡΟΧΗΛΑΤΗ 

ΑΝΑΡΡΟΦΗΣΗ



ΑΠΟ  ΕΣΠΑ ΠΕΠ ΑΜΘ  ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ 

ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ 

ΠΡΟΎΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 1.709.800,00€ (3)

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΥΣ
ΣΥΝΟΛΙΚΗ  ΣΥΜΒΑΤΙΚΗ ΔΑΠΑΝΗ ΜΕ ΤΟ 

ΦΠΑ 24% (€)

1 ΒΙΝΤΕΟ ΕΝΔΟΣΚΟΠΙΟ 4Κ 3D ICG 103.974,00

2 ΠΗΓΗ ΨΥΧΡΟΥ ΦΩΤΙΣΜΟΥ LED ΜΕ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ICG 43.958,00

3
ΠΛΥΝΤΗΡΙΟ ΓΑΛΟΤΣΩΝ ΜΕ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟ ΑΠΟΣΚΛΗΡΥΝΤΗ 

ΝΕΡΟΥ
21.551,20

4 ΠΛΥΝΤΗΡΙΟ ΕΝΔΟΣΚΟΠΙΩΝ 18.333,40

5 ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΠΛΑΤΦΟΡΜΑ 159.960,00

6 ΣΥΣΤΗΜΑ ΑΠΟΛΥΜΑΝΣΗΣ ΑΕΡΑ – ΕΠΙΦΑΝΕΙΩΝ 148.304,00

7 ΦΟΡΗΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΕΝΔΟΣΚΠΗΣΗΣ ΓΙΑ ΩΡΛ ΙΑΤΡΕΙΟ 24.998,40

8 ΣΥΣΤΗΜΑ ΚΟΛΠΟΣΚΟΠΗΣΗΣ-ΥΣΤΕΡΟΣΚΟΠΗΣΗΣ 49.996,80

9 HOLTER ΡΥΘΜΟΥ 12 ΑΠΑΓΩΓΩΝ 6.944,00

10 HOLTER ΠΙΕΣΗΣ 2.976,00

11 ΔΙΦΑΣΙΚΟΣ ΑΠΙΝΙΔΩΤΗΣ ΜΕ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΒΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 59.892,00

12 YΠΕΡΗΧΟΤΟΜΟΓΡΑΦΟΣ ΤΕΠ 29.884,00

13 ΤΡΟΧΗΛΑΤΗ ΑΝΑΡΡΟΦΗΣΗ 19.220,00

14
ΟΠΤΙΚΗ ΤΟΜΟΓΡΑΦΙΑ ΣΥΝΟΧΗΣ (SD OCT) ΜΕ 

ΑΓΓΕΙΟΓΡΑΦΙΑ                           (OCT ANGIOGRAPHY)
59.520,00



ΑΠΟ  ΕΣΠΑ ΠΕΠ ΑΜΘ ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ 

ΙΑΤΡΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 1.709.800,00€ (4)
Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΥΣ ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΣΥΜΒΑΤΙΚΗ ΔΑΠΑΝΗ ΜΕ ΤΟ ΦΠΑ 24% (€)

15 ΘΕΡΜΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΙΚΟ ΑΠΟΣΤΕΙΡΩΣΗΣ 5.558,92

16 ΜΗΧΑΝΗΜΑ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ 40.920,00

17 ΚΑΡΟΤΣΙ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ 44.640,00

18 ΚΕΦΑΛΗ VASCULAR ΓΙΑ ΤΟΝ ΥΠΑΡΧΟΝ ΥΠΕΡΗΧΟ GE VIVID S70 5.952,00

19 ΥΠΕΡΗΧΟΤΟΜΟΓΡΑΦΟΣ ΜΟΝΑΔΑΣ ΤΕΧΝΗΤΟΥ ΝΕΦΡΟΥ 24.924,00

20 YΠΕΡΗΧΟΤΟΜΟΓΡΑΦΟΣ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ 24.924,00

21 ΚΡΕΒΑΤΙ ΤΟΚΕΤΟΥ 7.489,60

22 ΕΞΕΤΑΣΤΙΚΑ ΗΛΕΚΤΡΟΚΙΝΗΤΑ ΚΡΕΒΑΤΙΑ 9.610,00

23 ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΟ ΓΑΣΤΡΟΣΚΟΠΙΟ 24.924,00

24
ΑΝΑΒΑΘΜΗΣΗ ΑΞΟΝΙΚΟΥ ΤΟΜΟΓΡΑΦΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΜΕΤΡΗΣΗ ΠΟΣΟΣΤΟΥ ΑΣΒΕΣΤΩΣΗΣ ΑΓΓΕΙΩΝ 

(CALCIUM SCORING) ΜΕ ΣΥΣΤΗΜΑ ΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟΥ ΜΕ ΚΑΡΔΙΑΚΟ ΠΑΛΜΟ
27.280,00

25 ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ ΔΙΑΓΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΕΙΚΟΝΑΣ ΓΙΑ ΤΟΝ ΑΞΟΝΙΚΟ ΤΟΜΟΓΡΑΦΟ 42.160,00

26 ΠΑΡΑΚΛΙΝΙΑ ΜΟΝΙΤΟΡ 19.988,80

27 ΒΙΝΤΕΟ ΒΡΟΧΟΣΚΟΠΙΟ 24.992,20

28 ΚΑΡΔΙΟΓΡΑΦΟΙ ΜΕ ΤΡΟΧΗΛΑΤΟ 11.966,00

29 ΟΞΥΜΕΤΡΟ ΠΙΕΣΟΜΕΤΡΟ 33.976,00

30 ΚΑΡΔΙΟΓΡΑΦΟΣ ΦΟΡΗΤΟΣ 1.196,60

31 YAG LASER 27.900,00

32 ARGON LASER 37.944,00

33 ΨΗΦΙΑΚΗ ΑΙΘΟΥΣΑ ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΟΥ 129.952,00

Σύνολο
1.295.809,92 (Συμβατική δαπάνη μετά τους 

διαγωνισμούς)



6. Νοσηλευτική Υπηρεσία



1. α. <<Στελέχωση  – Εσωτερική μετακίνηση – Ωράριο>>

Σκοπός της στελέχωσης είναι να διασφαλίσει τον κατάλληλο αριθμό και σύνθεση του νοσηλευτικού 

προσωπικού, ώστε να καλύπτονται οι ανάγκες περίθαλψης των ασθενών. Προκειμένου να υπολογιστούν οι 

ανάγκες στελέχωσης, θα πρέπει να υπολογιστεί το νοσηλευτικό φορτίο για κάθε τμήμα.

Η βαρύτητα των νοσηλευτικών τμημάτων εξαρτάται από διάφορους παράγοντες όπως :

Μέση διάρκειας νοσηλείας

Μέσος ημερήσιος αριθμός νοσηλευομένων

Κυκλικό ωράριο

Μη αυτοεξυπηρετούμενοι ασθενείς 

Συχνότητα συμμετοχής σε ιατρικές παρεμβατικές πράξεις

Παράγοντες αύξησης του stress ( θάνατοι, επείγουσα αντιμετώπιση )

Αυξημένη φροντίδα

Υποστηρικτικός τεχνολογικός εξοπλισμός και μηχανική υποστήριξη



1. β.<<Στελέχωση – Εσωτερική μετακίνηση – Ωράριο>>

Κατανομή Νοσηλευτικού Προσωπικού (1) 

Προτεραιότητα στο κριτήριο μετακίνησης έχει η βαρύτητα του τμήματος και τα χρόνια 

υπηρεσίας σε αυτό. Έκτακτες μετακινήσεις πραγματοποιούνται όποτε υπάρχει υπηρεσιακή 

ανάγκη. Γνωματεύσεις από γιατρό εργασίας, ΚΕΠΑ ή άλλες περιπτώσεις (π.χ. κοινωνικά 

προβλήματα) εξετάζονται κατά περίπτωση και γίνεται επαναξιολόγηση ανά τακτά χρονικά 

διαστήματα.



•
1. γ.<<Στελέχωση – Εσωτερική μετακίνηση – Ωράριο>>

Κατανομή Νοσηλευτικού Προσωπικού (2) 

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ:  272

ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ

ΠΡΩΙΝΟ ΩΡΑΡΙΟ : 54 19,80%

ΠΡΩΙΝΟ-ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΟ ΩΡΑΡΙΟ: 25 9,10%

ΚΥΚΛΙΚΟ ΩΡΑΡΙΟ: 170 62,50%

ΑΝΑΣΤΟΛΕΣ-ΜΑΚΡΧ. ΑΠΟΥΣΙΕΣ: 23 8,40%



2.  Λοιπές ασκούμενες αρμοδιότητες και δράσεις Νοσηλευτικής 

Υπηρεσίας

• Εισήγηση γενικού και ειδικού πλαισίου επισκεπτηρίου – συνοδών στην Διοικήτρια μετά από 

συνεννόηση Διευθυντών, Προϊσταμένων.

• Δειγματοληπτικός έλεγχος νοσηλευτικού προσωπικού με Rapid test για πιθανή νόσηση με COVID. 

Το χρονικό διάστημα ήταν 4 εβδομάδες από δύο test κάθε εβδομάδα και δεν υπήρξαν θετικά 

κρούσματα.

• Την ημέρα της Νοσηλεύτριας παρακίνηση και οργάνωση νοσηλευτικού προσωπικού για συμμετοχή 

σε Εθελοντική Αιμοδοσία.

• Προγραμματισμός καλοκαιρινών αδειών.

• Προγραμματισμός Ιατρικού – Νοσηλευτικού – Διοικητικού προσωπικού για εμβολιασμό με το 

επικαιροποιημένο εμβόλιο της Pfizer έναντι των υποπαραλλαγών ΒΑ.4 και ΒΑ.5 του κορωνοϊού.

• Σύνταξη ερωτηματολογίου ικανοποίησης ασθενών – εξωτερικών ασθενών και εισήγηση στην 

Διοικήτρια του Γ. Ν. Δράμας.

• Ηλεκτρονική διακίνηση εξιτηρίων με το ΕΚΑΒ.

• Οργάνωση αναστολής Τεχνητού Νεφρού από 20/6/2022 έως 13/7/2022 για λόγους συντήρησης 

του συστήματος παροχής νερού. Μέριμνα για την απρόσκοπτη εξυπηρέτηση των ασθενών από 

άλλες δημόσιες και ιδιωτικές δομές.



•

3. Ο.Δ.Ι.Π.Υ. 

( Οργανισμός Διασφάλισης στην Ποιότητα της Υγείας ) 

Κατευθυντήριες οδηγίες 

1. Ενημέρωση όλων των προϊσταμένων σχετικά με τον Ατομικό Φάκελο Ασθενούς και έναρξη εφαρμογής.

2. Πιλοτική εφαρμογή μέτρησης δεικτών πτώσεων, κατακλίσεων και ταυτοποίησης ασθενούς.

3. Πλήρης εφαρμογή της σήμανσης φαρμάκων υψηλού κινδύνου με κόκκινο κατόπιν υπόδειξης από τον ΟΔΙΠΥ. 

Η λίστα έχει εγκριθεί από την Επιτροπή Φαρμάκου μετά από εισήγηση της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας. Στην 

συνέχεια εγκρίθηκε από το Διοικητικό Συμβούλιο και μοιράστηκε στα τμήματα με το Barcode του φαρμακείου 

μας. Το Barcode δίνει την δυνατότητα παρακολούθησης των αποθεμάτων και είναι ένας δείκτης ποιότητας του 

φαρμακείου μας.



4. ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ

1. Εκπαίδευση νεοπροσλαμβανόμενου προσωπικού 

στα μέτρα ατομικής προστασίας και ασφάλειας στον 

χώρο εργασίας.

2. Οργάνωση – ενημέρωση - εκπαίδευση με τον 

τεχνικό ασφαλείας για το εργατικό ατύχημα  και τον 

τρόπο δήλωσής του.



7. Κατ΄ οίκον νοσηλεία



Slide master
• Your Text here

• Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing 
elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut 
laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi 
enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation 
ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea 
commodo consequat. 

• Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in 
vulputate velit esse molestie consequat, vel illum 
dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et 
accumsan et iusto odio dignissim qui blandit 
praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te 
feugait nulla facilisi.

Κάτ΄ οίκον νοσηλεία του Γενικού Νοσοκομείου Δράμας (1)

Ξεκίνησε αρχικά το 1995, στα πλαίσια του Ιατρείου Πόνου ως 

πρόγραμμα «Παρηγορητικής Ιατρικής και κατ’ οίκον 

Νοσηλείας»

Έκτοτε, από το 2009, άρχισε να λειτουργεί άτυπα το 

πρόγραμμα «Κατ’ οίκον φροντίδα – νοσηλεία», ενώ από 

το 2011 θεσμοθετείται με απόφαση της Διοίκησης και από το 

2014 εντάχθηκε στο πιλοτικό δίκτυο τμημάτων ή υπηρεσιών 

κατ’ οίκον νοσηλείας μαζί με άλλα Νοσοκομεία της χώρας.

.

Με την υπ αριθμ. Γ2α/15735/26-9-2022 (ΦΕΚ 5054/Β΄/27-

09-2022 η υπηρεσία «Κατ΄ οίκον νοσηλεία» γίνεται 

Τμήμα, το οποίο εντάσσεται στα Διατομεακά Τμήματα του 

Νοσοκομείου. Από τον Οκτώβριο του ίδιου έτους άρχισαν 

σταδιακά να αυξάνονται οι ημέρες λειτουργίας του τμήματος. 

Μέχρι το τέλος του 2022 το νεοσύστατο τμήμα λειτουργεί σε 

πλήρη ανάπτυξη καθημερινά.
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Κατ΄ οίκον νοσηλεία του Γενικού 

Νοσοκομείου  Δράμας (3)

Τον Δεκέμβριο του 2022 το Νοσοκομείο Δράμας αιτήθηκε τη συμμετοχή του 

στο Πρόγραμμα Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης με τίτλο:

«Εμείς δωρίζουμε 1000000€-Εσύ αποφασίζεις που θα το μοιράσεις για 

το περιβάλλον, για την παιδεία, για την υγεία, για την τοπική κοινωνία», 

τεκμηριώνοντας πρόταση για την οικονομική ενίσχυση της Υπηρεσίας «Κατ΄ οίκον 

Νοσηλεία» του Γενικού Νοσοκομείου Δράμας [χρονοδιάγραμμα, φάσεις/υποέργα 

(παροχή υπηρεσιών, πρόσληψη προσωπικού, προμήθεια αυτοκινήτων και 

ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού, προμήθεια ενημερωτικού υλικού και δράσεις 

προβολής), είδη δαπάνης, κόστος κατά φάση υποέργου και είδος δαπάνης], 

προκειμένου να επιτευχθούν νέα άλματα με την περαιτέρω ανάπτυξη της νευραλγικής, 

εξαιρετικά απαραίτητης και με ουσιώδη και απτά αποτελέσματα της Υπηρεσίας αυτής, 

που παρέχεται ΔΩΡΕΑΝ στους πολίτες της Δράμας από το Γενικό Νοσοκομείο Δράμας



•

1.Εργαστηριακή διάγνωση του ιού Sars Cov-2, 

Σύνολο 17.598

2.Προώθηση αντιγριπικού εμβολιασμού προσωπικού Νοσοκομείου 

Σύνολο: 180.

3.Συμμετοχή στο σχέδιο «Προκρούστης» του Ε.Ο.Δ.Δ.Υ. Καταγραφή 

πολυανθεκτικών μικροοργανισμών σε Κλινικά Τμήματα και Μ.Ε.Θ. 

Σύνολο: 109.

8.  ΓΡΑΦΕΙΟ    ΛΟΙΜΩΞΕΩΝ

Παραγόμενο έργο Γραφείου Λοιμώξεων 
Διεύθυνσης Νοσηλευτικής Υπηρεσίας, Γενικό 

Νοσοκομείο Δράμας, 2022 (1) :



•

5. Υγιεινή και ασφάλεια προσωπικού. Εκπαίδευση του προσωπικού με θέμα: 
Πρόληψη και αντιμετώπιση επαγγελματικής έκθεσης στους αιματογενώς 

μεταδιδόμενους παράγοντες HIV, HBV, HCV. Καταγραφή επαγγελματικής έκθεσης 

εργαζομένων 2021. 

Σύνολο: 31

6. Συνεχής εκπαίδευση προσωπικού του Γενικού Νοσοκομείου Δράμας:

• Στη χρήση ΜΑΠ για την αντιμετώπιση της πανδημίας covid 19.

• Στην καθαριότητα και απολύμανση επιφανειών σε νοσοκομειακούς χώρους

7. Αποστολή εξειδικευμένων διαγνωστικών εξετάσεων νοσηλευομένων 

ασθενών στο Ε.Λ.Κ.Ε.  Α.Π.Θ.

8. Έλεγχος ποιότητας νερού για το Γ.Ν. Δράμας .

9. Απολύμανση χώρων (Κλινική covid 19, ΤΕΠ covid 19, διάδρομοι, ασανσέρ) για 

τον περιορισμό διασποράς.

Παραγόμενο έργο Γραφείου Λοιμώξεων 
Διεύθυνσης Νοσηλευτικής Υπηρεσίας, Γενικό 

Νοσοκομείο Δράμας, 2022 (2) :



9. Αιμοδοσία 

Προσφορά και εθελοντισμός (ενδεικτικές δράσεις) 

(1), 2022

Στις 12/07/2022 το Εθνικό Κέντρο Αιμοδοσίας-ΕΚΕΑ διαδίδει τα 

μηνύματα ενδυνάμωσης της κοινωνικής αλληλεγγύης που οφείλουμε να 

δείξουμε, προστατεύοντας τους ευάλωτους συνανθρώπους μας σε 

συνεργασία και με το Νοσοκομείο μας 

Στις 04/08/2022 στην προσπάθεια να εξυπηρετήσουμε αιμοδότες που λόγω 

αυξημένων 

υποχρεώσεων

(ή άλλο) δεν ήταν εύκολο να προσέλθουν στο νοσοκομείο ΑΛΛΑ κυρίως στα

πλαίσιο τακτικών προγραμματισμένων 

εξορμήσεων του Τμήματος Αιμοδοσίας, πραγματοποιήθηκε

δράση 

αιμοδοσίας – αιμοληψίας στο Κάτω Νευροκόπι.

https://www.facebook.com/ekea.gr?__cft__%5B0%5D=AZV6cS-QKfz9qiqd2txBPe2THFfYcmioxcjabcOyqSJEdqBYGJ3rRfmviCcm2XsTgrJ7cLp8cxhQ9oWx0SLHbKOilDbk7m69vtwaaG1p5lU46lSAp17ndoOz0q5Rj6j7G1za3vYKNmE5hJsKkvU_a3egmIex0hz67mJvHUwtOFYrw_XEUyVHD37EKohdhkjwCW_5Ecf41VGwoN0LN3sJtBzz&__tn__=-%5DK-y-R


Προσφορά και εθελοντισμός (ενδεικτικές 

δράσεις) (2), 2022.

Η Τράπεζα Αίματος των νοσοκομείων πρέπει να έχει πάντα πληρότητα για να μπορεί να εξυπηρετείται ο ασθενής - πολίτης χωρίς 

καθυστέρηση και με απόλυτη ασφάλεια.

Στις 24/10/2022 οι εργαζόμενοι/ες στην Ελληνική Αστυνομία, που διαχρονικά αποτελούν μία από τις σημαντικότερες πηγές 

εθελοντών αιμοδοτών, τάχθηκαν για άλλη μια φορά στην υπηρεσία του ανθρώπου.



10. Φαρμακείο 
(γενόσημα -πρωτότυπα φάρμακα), 2022.

74,50%
Γενόσημα

25,50%
Πρωτότυπα

Η μικτή αξία των γενοσήμων για το 2022 ανέρχεται 

στο 

65,95% του συνόλου της μικτής αξίας των φαρμάκων, 

ενώ των πρωτοτύπων στο

34,06%  αντιστοίχως.



Σύνολο όλων των 
καταγγελιών, που 

κατατέθηκαν:

8

Σύνολο γραπτών 
καταγγελιών, που 

κατατέθηκαν

6

Σύνολο προφορικών 
καταγγελιών, που 

κατατέθηκαν:

2

Ολοκλήρωση 
διερεύνησης με ή 

χωρίς   γραπτή 

απάντηση:

5

Σύνολο υποθέσεων 
σε αρχείο(Ανά   

κληση, ακατάληπτο, 
καταχρηστι κό 

αίτημα κοκ):

1

Σύνολο διεκπεραιωθει 
σών αιτήσεων (πολιτών, 

υπηρεσιών κ.ο.κ.)

595

11. Γραφείο Προστασίας Δικαιωμάτων Ληπτών/πτριών Υπηρεσιών 

Υγείας (1).



Γραφείο Προστασίας Δικαιωμάτων Ληπτών/πτριών Υπηρεσιών Υγείας-λοιπές 

αρμοδιότητες, ενέργειες (2).

•Παρέχει το έντυπο αναγκαιότητας χρήσης αποκλειστικής /ού νοσοκόμου Παθολογικής Κλινικής.

•Βοηθά και κατευθύνει τον πολίτη στη συμπλήρωση και υπογραφή του.

•Ενημερώνει τον πολίτη σχετικά με την συμπλήρωση και κατάθεση εισηγητικού φακέλου ΚΕΠΑ.

•Βοηθά τους ιατρούς στη συμπλήρωση του ανωτέρω φακέλου (ηλεκτρονικά).

•Δίνει πρωτόκολλο σε πολίτες, που επισκέπτονται τα τακτικά και επείγοντα Εξωτερικά Ιατρεία .

•Παρέχει στους πολίτες δια ζώσης, τηλεφωνικά ή με e-mail κάθε είδους πληροφορία, που μπορεί (ραντεβού ιατρείων 

και αιμοδοσίας, επισκεπτήρια κλινικών ,επαφή και συνεννόηση με το «κατ΄ οίκον νοσηλεία» και άλλα).

•Τηρεί στατιστικά στοιχεία

•Κάνει ενέργειες σχετικές με τη Σύμβαση της Κωνσταντινούπολης



12. Ποιότητα παρεχόμενων υπηρεσιών-

Αποτελέσματα αξιολόγησης



ΑΠΟΛΥΤΑ 

ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΜΕΝΟΣ (%)

ΜΕΤΡΙΑ ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΜΕΝΟΣ 

(%)

ΚΑΘΟΛΟΥ 

ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΜΕΝΟΣ (%)

ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 87,5 12,5 0,00

ΤΗΡΗΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 87,5 12,5 0,00

ΤΗΡΗΣΗ ΚΑΝΟΝΩΝ ΥΓΙΕΙΝΗΣ 93,75 6,25 0,00

ΤΑΧΥΤΗΤΑ ΑΠΟΚΡΙΣΗΣ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
93,75 6,25 0,00

ΣΥΜΠΕΡΙΦΟΡΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 93,75 6,25 0,00

ΙΚΑΝΟΤΗΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 93,75 6,25 0,00

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ ΘΑΛΑΜΩΝ 93,75 6,25 0,00

ΣΥΧΝΗ ΑΠΟΚΟΜΙΔΗ ΑΠΟΡΡΙΜ. 87,5 12,5 0,00

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ WC 87,5 12,5 0,00

ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ 

ΠΟΛΥΣΜΑΤΙΚΟΥ
93,75 6,25 0,00

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ ΓΡΑΦΕΙΩΝ 

ΚΛΙΝΙΚΗΣ
93,75 6,25 0,00

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ ΧΩΡΩΝ 

ΑΝΑΜΟΝΗΣ
100,00 0,00 0,00

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ ΔΙΑΔΡΟΜΩΝ 93,75 6,25 0,00

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ ΑΝΕΛΚΥΣΤΗΡΩΝ 81,25 18,75 0,00

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

2022 (1)
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(2)



ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΣΗΣ-

ΕΞΩΤΕΡΙΚΑ ΙΑΤΡΕΙΑ Γ.Ν.ΔΡΑΜΑΣ , 2022 (1)

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ



ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΣΗΣ-

ΕΞΩΤΕΡΙΚΑ ΙΑΤΡΕΙΑ Γ.Ν.ΔΡΑΜΑΣ , 2022 (2)

ΙΑΤΡΙΚΗ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ



ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΣΗΣ-

ΕΞΩΤΕΡΙΚΑ ΙΑΤΡΕΙΑ Γ.Ν.ΔΡΑΜΑΣ , 2022(3)

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ 



ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΣΗΣ-

ΕΞΩΤΕΡΙΚΑ ΙΑΤΡΕΙΑ Γ.Ν.ΔΡΑΜΑΣ , 2022(4)

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ-ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ



ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΣΗΣ-

ΚΛΙΝΙΚΕΣ- ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΔΡΑΜΑΣ, 2022 

(1) 

ΥΠΟΔΟΧΗ ΚΑΙ ΔΙΑΜΟΝΗ



ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΣΗΣ-

ΚΛΙΝΙΚΕΣ- ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΔΡΑΜΑΣ, 2022 

(2) 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ



ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΣΗΣ-

ΚΛΙΝΙΚΕΣ- ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΔΡΑΜΑΣ, 2022 

(3) 

ΓΕΝΙΚΗ  ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ



13. Τροποποίηση 

Οργανισμού Γενικού 

Νοσοκομείου Δράμας 



Σύμφωνα με τον Επιχειρησιακό Σχεδιασμό της 
παρούσας Διοίκησης και όπως περιγράφηκε
αναλυτικά στο δημοσιοποιημένο Επιχειρησιακό 
Σχέδιο μας από το 2020, προχωρήσαμε τον Μάρτιο 
του 2022 σε αίτημα τροποποίησης του Οργανισμού 
μας (τεκμηριωμένο και κοστολογημένο) και εκρίθηκε
– δημοσιεύτηκε σε ΦΕΚ τον Σεπτέμβριο. 

Στην Τροποποίηση -μεταξύ άλλων- προβλέπονται:

Α. Σύσταση στον Παθολογικό Τομέα:
1. Ενός Πνευμονολογικού Τμήματος και
2. Ενός Νεφρολογικού Τμήματος, στο οποίο θα 
ενταχθεί και η υφιστάμενη μονάδα Τεχνητού 
Νεφρού.

Β. Σύσταση Τμήματος Κατ’ Οίκον Νοσηλείας που 
εντάσσεται στην υπάρχουσα ομάδα Διατομεακών
Τμημάτων.

Γ. Σύσταση Τμήματος Προμηθειών που εντάσσεται 
στην υπάρχουσα Διεύθυνση της Διοικητικής -
Οικονομικής Υπηρεσίας.

Τα σχεδιάσαμε –τα υλοποιήσαμε.



14.ΔΙΕΚ Γενικού Νοσοκομείου Δράμας



Ο συνολικός αριθμός καταρτιζόμενων ανήλθε σε τριάντα τέσσερα (34) 

άτομα.

Εκδόθηκαν δεκατρείς (13) Βεβαιώσεις Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΒΕΚ) 

σε καταρτιζόμενους ,που ολοκλήρωσαν τον κύκλο σπουδών τους. 

Για πρώτη φορά καταρτιζόμενοι του Δ.Ι.Ε.Κ. ξεκίνησαν την πρακτική τους 

άσκηση σε φορέα εκτός του Γ.Ν. Δράμας και συγκεκριμένα ασκούνται στο 

ΕΚΑΒ.

Ζητήθηκαν  και απεστάλησαν στατιστικά στοιχεία στην Ελληνική 

Στατιστική Αρχή (ΕΛΣΤΑΤ) για τον αριθμό των σπουδαστών, που 

ολοκλήρωσαν και που παρακολουθούν τη σχολή, ανά ηλικία και φύλο. 

Αναπτύχθηκε σταδιακά σύγχρονο εργαλείο εκπαίδευσης, πλατφόρμα 

τηλεκπαίδευσης στο Δ.Ι.Ε.Κ. Γ.Ν. Δράμας, που είναι διαθέσιμη : 

http://moodle.1133.syzefxis.gov.gr/ και ξεκίνησε η πιλοτική λειτουργία της. 

Το Δ.Ι.Ε.Κ. διαθέτει λογαριασμό στο Πανελλήνιο Σχολικό Δίκτυο. Παρόλα 

αυτά, η πλατφόρμα έχει εγκατασταθεί στην ιστοσελίδα του νοσοκομείου, 

παρέχοντας άμεση σύνδεση των χρηστών και αυτονομία.

Παραγόμενο έργο ΔΙΕΚ Νοσοκομείου Δράμας για το έτος 2022

http://moodle.1133.syzefxis.gov.gr/


Δράσεις-Εξωστρέφεια ΔΙΕΚ Νοσοκομείου Δράμας για το έτος 2022 (1)

Εμβολιασμός καταρτιζομένων: Έγινε σε συνεργασία με την Επιτροπή 

Λοιμώξεων έλεγχος αντισωμάτων για την Ηπατίτιδα Β και προγραμματισμός 

για όσους καταρτιζόμενους έχρηζαν εμβολιασμού.

Έγκριση προγράμματος Erasmus+: Εγκρίθηκε σχέδιο κινητικότητας 

μέγιστης επιχορήγησης 33.713,00 με κωδικό 2021-1-EL01-KA122-VET-

000030767 με τίτλο “Ευκαιρία για πρακτική στην Ευρώπη για τους 

σπουδαστές του ΔΙΕΚ Γ.Ν. Δράμας” και Κωδικό Ταυτοποίησης 

Συμμετέχοντα Ε10271945 στο πλαίσιο του Προγράμματος Erasmus+ 

Επαγγελματική Εκπαίδευση και Κατάρτιση (ΚΑ1). Λόγω της πανδημίας, 

εξασφαλίστηκε παράταση για την υλοποίηση του προγράμματος ως τον 

Ιούνιο του 2023. Με το πρόγραμμα αυτό, δεκαπέντε (15) καταρτιζόμενοι 

του Δ.Ι.Ε.Κ. θα έχουν την ευκαιρία να ταξιδέψουν στη Βουδαπέστη και να 

έρθουν σε επαφή με το σύστημα υγείας της Ουγγαρίας, ενώ παράλληλα θα 

εξοικειωθούν με τη χρήση άλλης γλώσσας και θα γνωρίσουν ένα νέο 

πολιτισμό. Τη ροή των καταρτιζομένων θα συνοδεύσουν δύο (2) 

εκπαιδευτικοί του Δ.Ι.Ε.Κ.



Πραγματοποιήθηκε ενημέρωση των καταρτιζομένων στις εγκαταστάσεις του 
ΔΙΕΚ από τον Σύλλογο Γυναικών Δράμας με θέμα: “Η πάλη για την ισοτιμία των 
γυναικών, ασπίδα προστασίας ενάντια στη βία κατά των γυναικών”.

Οργανώθηκε δράση αλληλεγγύης των καταρτιζομένων, οι οποίοι έψαλαν τα 
κάλαντα στις κλινικές και τα τμήματα του νοσοκομείου, χαρίζοντας μια νότα 
αισιοδοξίας στους ασθενείς και τους συνοδούς τους.

Βραβεύτηκαν οι εκπαιδευτικοί του Δ.Ι.Ε.Κ. από την Περιφέρεια Αν. 
Μακεδονίας – Θράκης για τη συνεισφορά τους κατά τη διάρκεια της 
πανδημίας.

Το Δ.Ι.Ε.Κ. αυτονομήθηκε ως προς την ανάρτηση εγγράφων στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ, με 
χρήση κωδικών που εκδόθηκαν για λογαριασμό της Αναπληρώτριας 
Διευθύντριας του Δ.Ι.Ε.Κ.

Υποστήριξη απόφοιτων καταρτιζομένων: Υπήρξε εθελοντική γραμματειακή 
υποστήριξη από την Αναπληρώτρια Διευθύντρια του Δ.Ι.Ε.Κ σε απόφοιτους 
καταρτιζόμενους για την εγγραφή τους στο πληροφοριακό σύστημα του 
ΕΟΠΠΕΠ προκειμένου να συμπληρωθούν σωστά οι αιτήσεις τους για τη 
συμμετοχή τους στις εξετάσεις πιστοποίησης του ΕΟΠΠΕΠ.

Διαφήμιση του ΔΙΕΚ για εγγραφές: Σχεδιάστηκε, διανεμήθηκε και 
προβλήθηκε για ενημέρωση κάθε ενδιαφερόμενου, αφίσα για γνωστοποίηση 
του έργου, του προγράμματος σπουδών και των πτυχίων που παρέχονται από 
το Δ.Ι.Ε.Κ.

Δράσεις-Εξωστρέφεια ΔΙΕΚ Νοσοκομείου Δράμας για το έτος 2022 (2)



Εκπαίδευση (επισκέψεις-δράσεις-ημερίδες) ΔΙΕΚ Νοσοκομείου Δράμας για 

το έτος 2022

Εκπαιδευτική επίσκεψη των καταρτιζομένων στο Φαρμακείο του Γ.Ν. 

Δράμας

Εκπαιδευτική επίσκεψη των καταρτιζομένων στο τμήμα Κατ’ οίκον 

νοσηλείας του Γ.Ν. Δράμας.

Εκπαιδευτική επίσκεψη στο Δ.Ι.Ε.Κ. Γ.Ν. Σύρου, σε συνεργασία με το 

Δ.Ι.Ε.Κ. Τρικάλων

Εκπαιδευτική επίσκεψη στη Μονάδα Εντατικής Θεραπείας του Γ.Ν. 

Δράμας

Εκπαιδευτική επίσκεψη στη Μονάδα Τεχνητού Νεφρού του Γ.Ν. Δράμας

Εκπαιδευτική δράση με θέμα: ‘Πρώτες Βοήθειες” σε συνεργασία με το 

Κέντρο Πρόληψης Εξαρτήσεων & Προαγωγής Ψυχοκοινωνικής Υγείας Π.Ε. 

Δράμας “ΔΡΑΣΗ.

Εκπαιδευτικό σεμινάριο διάρκειας δύο ημερών για τους καταρτιζόμενους 

και τους εκπαιδευτές του Δ.Ι.Ε.Κ. σχετικά με τις εξαρτήσεις και τον ρόλο του 

επαγγελματία υγείας κατά την προσέγγιση και την παροχή φροντίδας των 

εξαρτημένων ατόμων και των οικογενειών τους, από στελέχη του ΚΕΘΕΑ 

ΚΙΒΩΤΟΣ με έδρα την Καβάλα

Εκπαιδευτική δράση στις εγκαταστάσεις του Δ.Ι.Ε.Κ. για τους 

καταρτιζόμενους και τους εκπαιδευτές με θέμα: “Ασφαλής πλοήγηση στο 

διαδίκτυο”, από αξιωματικό της Ελληνικής Αστυνομία

Εκπαιδευτική δράση για τους εκπαιδευτικούς του Γυμνασίου Αγίου 

Αθανασίου Δράμας. Η εκπαίδευση ήταν βιωματική και έλαβε χώρα στις 

εγκαταστάσεις του σχολείου.

Εκπαιδευτική ημερίδα για τους καταρτιζόμενους και τους εκπαιδευτικούς 

της σχολής με θέμα: “Διαχείριση ασθενούς με τραχειοστομία”, από τους 

γιατρούς της ΩΡΛ Κλινικής του Γ.Ν. Δράμας



-Ενημέρωση αποφοίτων αλλά και των καταρτιζομένων για θέσεις 

εργασίας στο αντικείμενο της υγείας σε ιδιωτικούς και δημόσιους 

φορείς από το προσωπικό του ΔΙΕΚ κατόπιν ενημέρωσης από τους 

Υπεύθυνους των φορέων.

-Από τις Πανελλήνιες του 2022 το Δ.Ι.Ε.Κ. βρίσκεται πλέον στο 

παράλληλο μηχανογραφικό με δύο (2) ειδικότητες.

ΣΥΝΔΕΣΗ ΜΕ ΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΔΙΕΚ Νοσοκομείου Δράμας για το έτος 2022



15. Συναντήσεις-διοργανώσεις 

με σκοπό την ενημέρωση και 

την ενίσχυση της δομής  του 

Γενικού Νοσοκομείου Δράμας.



Στις 25/02/2022 οι κ. κ.Γρηγόρης

Παπαεμμανουήλ, κ. Χρήστος Παπαθεοδώρου 

και κ.Αριστείδης Μωυσιάδης επισκέφτηκαν το 

Γενικό Νοσοκομείο Δράμας, όπου και 

πραγματοποιήθηκε  εκτενής σύσκεψη με τη 

Διοικήτρια, κ. Θεσσαλονικιά Καρατζόγλου,  με 

έμφαση στην παρουσίαση του Στρατηγικού 

στόχου της Διοίκησης, στην ενίσχυση της 

δομής και στις μέχρι τώρα ενέργειες 

εκσυγχρονισμού του Νοσοκομείου



Στις 18/08/2022 σε συνάντηση στο Γενικό 

Νοσοκομείο Δράμας έγινε πληρέστατη 

ενημέρωση από την Διοικήτρια, κα. 

Θεσσαλονικιά Καρατζόγλου, για την 

τρέχουσα κατάσταση, που επικρατεί στο 

Νοσοκομείο, για όσα έχουν γίνει τα 

τελευταία τρία χρόνια (διαχείριση πανδημίας, 

προσλήψεις προσωπικού ,ξενοδοχειακός και 

ιατροτεχνολογικός εξοπλισμός, έργα 

υποδομής και μελέτες περαιτέρω ανάπτυξης 

υποδομών Τμημάτων, αναβαθμίσεις που 

έχουν εγκριθεί να πραγματοποιηθούν μέσω 

ΕΣΠΑ ΠΕΠ ΑΜΘ, Ταμείου Ανάκαμψης κ.λ.π.) 

τα οποία συνετέλεσαν στην αναβάθμιση της 

δομής. Στη συνάντηση παραβρέθηκαν ο κ. 

Γεωργιάδης Αλέξανδρος, πρόεδρος της 

Διοικούσας Επιτροπής Εκλογικής 

Περιφέρειας Δράμας της ΝΔ (ΔΕΕΠ ΝΔ) και 

πρόεδροι σωματείων.



Την Πέμπτη 27/10/2022 η κα Κωνσταντινίδου 

Πάττυ, Γραμματέας της Νομαρχιακής 

Επιτροπής Δράμας του ΠΑΣΟΚ -

ΚΙΝΗΜΑΤΟΣ ΑΛΛΑΓΗΣ, ο κ. Λαζαρίδης 

Τρύφων, υπεύθυνος Οργανωτικού, η κα 

Βαμβακίδου Μαίρη, υπεύθυνη Δημοσίων 

σχέσεων, ο κ. Καγκελίδης Αλέξανδρος, 

υπεύθυνος Υγείας και ο κ. Παπαδόπουλος 

Πάρης, Αναπληρωτής Γραμματέας, στο 

πλαίσιο των δράσεων -συναντήσεων με 

φορείς του τομέα της υγείας και προς τιμή 

της μνήμης της απώλειας της Φώφης 

Γεννηματά, επισκέφτηκαν το νοσοκομείο μας 

και είχαν συνάντηση με την Διοικήτρια, κα 

Καρατζόγλου Θεσσαλονικιά. Στη συνάντηση 

έγινε πληρέστατη ενημέρωση από την 

Διοικήτρια για την τρέχουσα κατάσταση που 

επικρατεί στο Νοσοκομείο ,για όσα έχουν 

γίνει τα τελευταία τρία χρόνια καθώς και 

ακολούθησε συνοπτική περιγραφή των 

αναγκών του.



"Επίσκεψη του σεβασμιότατου Μητροπολίτη 

Δράμας στο νοσοκομείο μας" 

Το Σάββατο 24/12/22, παραμονή των 

Χριστουγέννων, δεχτήκαμε επίσκεψη του 

σεβασμιότατου Μητροπολίτη Δράμας κ. 

Δωροθέου, 

συνοδευόμενου από τον πανοσιολογιότατο Αρχιμανδρίτη 

πατέρα Σεβαστιανό Τσιαντή, υπεύθυνο του Γραφείου 

Νεότητας Ι.Μ. Δράμας ( κατηχητικών), τον 

αιδεσιμολογιώτατο πρεσβύτερο Χλιάρα Κων/νο, 

Εφημέριο Ιερού Μητροπολιτικού Ναού Εισοδίων 

Θεοτόκου Ι.Μ. Δράμας και τον ιερολογιότατο Διάκονο 

Βασίλειο Αθανασιάδη.

Μετά τις ευχές για την ενθρόνισή του, την αναλυτική γενική 

ενημέρωση από τη Διοικήτρια για την εν γένει 

λειτουργία του νοσοκομείου, των συνθηκών 

αντιμετώπισης της πανδημίας covid-19 και την 

ανταλλαγή επίκαιρων προσφορών, ο σεβασμιότατος 

επισκέφτηκε το σύνολο των κλινικών και των τμημάτων 

του νοσοκομείου, όπως και το παράρτημα του ΕΚΑΒ, 

μοίρασε προσωπικά σε όλο το παριστάμενο προσωπικό 

και σε όλους τους ασθενείς ενημερωτικό χριστιανικό 

υλικό, ενθύμιο της ενθρονίσεώς του, το ημερολόγιο 

της Ι.Μ. Δράμας του 2023 μαζί με ευχές για Καλά 

Χριστούγεννα, καλή ανάρρωση και υγεία, ενώ 

συγχρόνως ακούραστα τα παιδιά της χορωδίας των 

κατηχητικών σχολείων έψαλαν τα κάλαντα!



16. Λοιπές δράσεις της 

Διοίκησης του Γενικού 

Νοσοκομείου Δράμας



Στη 1 Οκτωβρίου 2022 προσκλήθηκαν  οι 

Διοικητές των Υγειονομικών Περιφερειών και 

των Νοσοκομείων της χώρας από την ηγεσία 

του Υπουργείου Υγείας, όπου ειπώθηκαν 

πολλά και σημαντικά και ακούστηκαν σκέψεις 

και προτάσεις για την αναβάθμιση του ΕΣΥ.



Στις 9 Σεπτεμβρίου του 2022 η Διοικήτρια του 

Νοσοκομείου συμμετείχε στην πρώτη Επίσημη 

Επίσκεψη του Υπουργού Υγείας κ. Θάνου 

Πλεύρη της Αναπληρώτριας Υπουργού κα 

Ασημίνας Γκάγκα των δυο Γενικών 

Γραμματέων του Υπουργείου Υγείας κ. 

Μάριου Θεμιστοκλέους και κ. Ιωάννη 

Κωτσιόπουλου στα νέα Γραφεία της 

Υγειονομικής μας Περιφέρεια, όπου και  

ακολούθησε διευρυμένη σύσκεψη με τους 

Διοικητές και τους Αν. Διοικητές των 

Νοκοκομείων της 4ης Υ.Πε, Διευθυντών ΚΥ 

της Θεσσαλονίκης και Διευθυντών της 

Κεντρικής Υπηρεσίας. 



17. Τιμητικά βραβεία-Διακρίσεις



Στις 13 Δεκεμβρίου 2022 βραβεύτηκε το 

προσωπικό του Γενικού Νοσοκομείου 

Δράμας με πρωτοβουλία του Θεματικού 

Αντιπεριφερειάρχη Δημόσιας Υγείας και 

Κοινωνικής Πρόνοιας της ΠΑΜΘ, 

Αριστείδη Μωυσιάδη, για την προσφορά 

του και τον αγώνα του κατά την περίοδο 

της πανδημίας.

Ευγνώμονες για την αναγνώριση των 

υπεράνθρωπων προσπαθειών του 

προσωπικού μας.



Στις 06-12 Ιουνίου 2022 ολοκληρώθηκαν 
οι δράσεις της εβδομάδας Δημόσιας 

Υγείας της Π.Ε. Δράμας,
με ομιλίες του Δρ. Χρ. Eμμανουηλίδη, 

παθολόγου – ογκολόγου – λοιμωξιολόγου
και της κας Όλγας Βασιλείου, πυρηνικού 

ιατρού, σχετικά με την εμμένουσα 
συνδρομή μετά από κορωνοϊό.

Την ίδια μέρα βραβεύτηκε και το 
Νοσοκομείο μας (όπως και τα Κ.Υ. του 
νομού κ.α.) για την προσφορά του στην 
αντιμετώπιση του COVID-19 σε ένδειξη 

ευγνωμοσύνης.



Πολύ μεγάλη τιμή για το νοσοκομείο μας η 
παραλαβή του Βραβείου από την Διευθύντρια 

της Νοσηλευτικής μας Υπηρεσίας για 
λογαριασμό της Παθολογικής Κλινικής και 
των Covid -19 Κλινικών του Νοσοκομείου 

μας.

Τιμητική, συμβολική βράβευση υγειονομικών 
και των αντίστοιχων δομών υγείας του ΕΣΥ, 
η οποία πραγματοποιήθηκε στο νοσοκομείο 

Ευαγγελισμός υπό τον πρωθυπουργό 
Κυριάκο Μητσοτάκη και του συνόλου της 

πολιτικής ηγεσίας του υπουργείου υγείας. Το 
Νοσοκομείο Δράμας ήταν το μόνο 

επαρχιακό-ηπειρωτικό νοσοκομείο, που 
βραβεύτηκε. 



18.Εκπαιδευτική δραστηριότητα, σεμινάρια, 

εκδηλώσεις



Στις 28 και 29 Νοεμβρίου του 

2022 στελέχη του Θεραπευτικού 

Προγράμματος ΚΕΘΕΑ 

ΚΙΒΩΤΟΣ

πραγματοποίησαν σεμινάριο 

σχετικά με τις εξαρτήσεις 

για τους καταρτιζόμενους του 

Δ.Ι.Ε.Κ. Γενικού Νοσοκομείου 

Δράμας..



Οι Νοσηλεύτριες Επιτήρησης 

Λοιμώξεων του νοσοκομείου μας, 

κα Κουτσού Πολύμνια και κα Δούκα 

Κυριακή, ολοκλήρωσαν επιτυχώς το 

Εκπαιδευτικό Πρόγραμμα με τίτλο:

Βασικές Αρχές Πρόληψης & 

Ελέγχου Λοιμώξεων,

που διοργανώθηκε από το Κέντρο 

Επιμόρφωσης και Δια Βίου 

Μάθησης του Εθνικού και 

Καποδιστριακού Πανεπιστημίου 

Αθηνών για το Ακαδημαϊκό έτος 

2021-2022 και απονεμήθηκε 

Πιστοποιητικό Εξειδικευμένης 

Επιμόρφωσης.



Την Πέμπτη 24-11-2022 η Γ’ τάξη 

της ειδικότητας των Ιατρικών και 

Βιολογικών Εργαστηρίων του Ε.Κ. 

του 2ου ΕΠΑΛ ΔΡΑΜΑΣ 

πραγματοποίησε διδακτική 

επίσκεψη στα διαγνωστικά 

εργαστήρια του Γενικού 

Νοσοκομείου Δράμας .

Οι μαθητές μας ξεναγήθηκαν στους 

χώρους των εργαστηρίων και 

παρακολούθησαν εργαστηριακές 

εξετάσεις από εξειδικευμένο 

προσωπικό. . 



«Η συνεχής εκπαίδευση, κύριο 

μέλημά μας».

Στις 05/08/2022 στο πλαίσιο 

συνεχούς εκπαίδευσης του 

προσωπικού του νοσοκομείου 

πραγματοποιήθηκε εκπαίδευση 

(επανεκπαίδευση για κάποιους) 

από  το αρμόδιο τεχνικό 

προσωπικό για τον τρόπο 

αντίδρασης σε έκτακτη ανάγκη και 

συγκεκριμένα σε φωτιά.

Η εκπαίδευση πραγματοποιήθηκε 

σε συνεργασία της Τεχνικού 

Ασφαλείας κας Στούμπου Νόρας 

διπλ. ηλ/λόγου μηχ/κού με τον 

υποδιευθυντή της Τεχνικής 

Υπηρεσίας του Νοσοκομείου, κ. 

Μπενάζη Ευάγγελο, τεχν/γο 

ηλ/λόγο μηχ/κό, έγινε παρουσίαση 

του θέματος και συζητήθηκαν όλα 

τα ενδεχόμενα..



Τμήμα Επειγόντων 

Περιστατικών Γ. Ν. Δράμας

Η συνεχιζόμενη εκπαίδευση στην 

Νοσηλευτική είναι μια επένδυση στην 

ποιότητα. 

Οι Νοσηλευτές εφαρμόζουν καινοτόμες 

πρακτικές και μεθόδους εργασίας ,είναι 

προσαρμοστικοί όταν οι ανάγκες της 

υγειονομικής περίθαλψης μεταβάλλονται. 

Στα πλαίσια της εκπαίδευσης στο Τ.Ε.Π. 

ολοκληρώθηκαν τα ενδοτμηματικά -

ενδοκλινικά μαθήματα στις 25/5/2022 με 

την ενεργή συμμετοχή όλου του 

προσωπικού του Τ.Ε.Π. και τηρώντας τα 

μέτρα προστασίας. 

Πραγματοποιήθηκαν οι παρακάτω 

παρουσιάσεις- εισηγήσεις :

"Κώμα Νοσηλευτική Προσέγγιση στο 

Δύσκολο Πρόβλημα των ΤΕΠ" - Ομιλητές: 

Παπαδοπούλου Σοφία-Μυλωνά Ελένη.

"Επείγουσα αντιμετώπιση δηλητηριάσεων 

- Επεξήγηση poster του ΤΕΠ" - Ομιλητές: 

Σιρλαντζής Ιάκωβος - Σεληνάς Λάμπρος.



Στις 18 έως και 23/05/2022 

στο πλαίσιο των δράσεων του 

Δ.Ι.Ε.Κ. Γ.Ν. Δράμας 

πραγματοποιήθηκαν 

εκπαιδευτικές επισκέψεις στη 

Μονάδα Τεχνητού Νεφρού και 

Μονάδα Εντατικής Θεραπείας 

του Γενικού Νοσοκομείου 

Δράμας.



Στις 16/05/2022 και στα πλαίσια 

των δράσεων που 

πραγματοποιούνται από το Δ.Ι.Ε.Κ. 

του Γενικού Νοσοκομείου Δράμας, 

και σε συνεργασία με το Κέντρο 

Πρόληψης Εξαρτήσεων & 

Προαγωγής Ψυχοκοινωνικής Υγείας 

Π.Ε. Δράμας «ΔΡΑΣΗ» 

υλοποιήθηκε εκπαιδευτική δράση 

με θέμα: «Πρώτες Βοήθειες» στους 

γονείς του 21ου Νηπιαγωγείου 

Δράμας.



Και το 2022 συνεχίζονται οι 

εκπαιδευτικές δράσεις του Δ.Ι.Ε.Κ. 

του Γενικού Νοσοκομείου Δράμας.

Με συντονισμένες ενέργειες των 

τριών Δ.Ι.Ε.Κ. ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ : 

ΤΡΙΚΑΛΩΝ-ΣΥΡΟΥ-ΔΡΑΜΑΣ ήρθε 

η στιγμή, τον ΜΑΙΟ του 2022 ,να 

υλοποιηθεί  πρόγραμμα κοινής 

εκπαίδευσης. Μια σκέψη και 

πρόθεση του Δ.Ι.Ε.Κ. Γ.Ν. Τρικάλων 

το έτος 2019 για επίσκεψη στο νησί 

της Σύρου, στην οποία με 

ενθουσιασμό συμμετείχε το Δ.Ι.Ε.Κ. 

του Νοσοκομείου μας κατόπιν 

πρωτοβουλίας της Αν. Δ/ντριάς του.



Στις 6/4/2022 πραγματοποιήθηκε 

Εκπαιδευτικό Σεμινάριο στο 

Νοσοκομείο Δράμας: 

«Διαχείριση ασθενών με 

τραχειοστομία».

Η οργάνωση ήταν μια 

πρωτοβουλία ιατρών, της ΩΡΛ 

Κλινικής του Γ.Ν. Δράμας.



19. Ευχαριστήρια 

μηνύματα-επιστολές



Όταν οι άνθρωποι εκφράζουν 

δημόσια τα συναισθήματά τους



Οι αριθμοί είναι αδιάψευστο τεκμήριο και αποδεικνύουν το μέγεθος της 
προσπάθειας όλου του προσωπικού μας. 

Η τελική επιβράβευση όμως γίνεται από τους ασθενείς, που αποτυπώνουν τον 
βαθμό ικανοποίησης στο ειδικό και λεπτομερές ερωτηματολόγιο, το οποίο 

συμπληρώνουν ανώνυμα και προαιρετικά μετά τη νοσηλεία τους.

Ο τελικός μας στόχος είναι η διαρκής προσέγγιση της αριστείας και η 
αξιοποίηση κάθε δυνατότητας που μας δίνεται, ώστε οι συμπολίτες μας στο παρόν 
και στο μέλλον να απολαμβάνουν αυτό, που δικαιούνται και στερήθηκαν τα χρόνια 

της δεκαετούς οικονομικής κρίσης.

Συνεχίζουμε με ανθρωπιά, αγάπη, ενσυναίσθηση και 

στοχοπροσήλωση.


